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Rassembler et Construire ensemble, 
avec vous et pour vous !
Le Canton de Pau 2, fort de sa 

diversité, regroupe à la fois la 

commune d’Idron et l’Est de la ville 

de Pau avec les quartiers Berlioz, 

les Fleurs, Ousse-des-Bois, Cami-

Salié, Lapuyade et une partie de 

Saragosse, jusqu’aux allées de 

Morlaàs.

Nous avons choisi de présenter 

devant vous une équipe à l’image 

de ce canton, une équipe soudée et 

complémentaire qui allie expérience 

politique, engagements associatifs, 

sportifs et des valeurs communes : 

n o u s  s o m m e s  r é s o l u m e n t 

progressis tes, écologis tes et 

humanistes.

Nos propositions sont issues de 

vos préoccupations. Nous nous 

engagerons pleinement et avec 

passion dans notre fonction de 

conseillers départementaux, pour 

vous et avec vous, notamment lors 

de permanences régulières dans le 

canton.

Si vous souhaitez être représentés 

par des élus actifs, efficaces et 

disponibles dès le premier tour le 

20 juin, votez pour la sincérité de 

l’engagement. 

Le département
UN VRAI ENJEU 
POUR NOTRE QUALITÉ 
DE VIE

Des compétences du quotidien qui nous concernent toutes et tous 
à chacune des étapes de notre vie.

AUTONOMIE
	- accompagner les personnes âgées  
ou handicapées

	- aide au maintien à domicile
	- APA, PCH, RSA

ENFANCE / FAMILLES
	- aide à la parentalité : PMI, assistants  
maternels

	- protection de l’enfance
	- adoption
	- planning familial

LA CULTURE
	- aide à la création, lieux de diffusion,
	- éducation populaire,
	- création et gestion des bibliothèques et des 
archives départementales

	- gestion mise en valeur du patrimoine

LA JEUNESSE
	- collèges : batîments et actions éducatives
	- bourses aux étudiants
	- mangier bio et local dans les collèges
	- aide à la mobilité
	- prévention du décrochage scolaire 
	- animation socio-éducatives

LOGEMENT
VIE DES QUARTIERS
	- financement, construction et gestion 
de logements sociaux

	- aide à la rénovation énergétique  
et l’accessibilité des logements privés

	- mobilités douces et durables
	- prévention et éducateurs de rue

L’AGRICULTURE
	- aide à l’installation de jeunes agriculteurs
	- manger bio et local dans les restaurations 
collectives

	- foncier agricole (SAFER)

LES TERRITOIRES
	- voirie départementale
	- tourisme
	- aide aux communes
	- pêche et ports

LES SOLIDARITÉS
	- prestations sociales RSA
	- insertion, aide au retour à l’emploi
	- fond d’urgence logement et vie quotidienne
	- lutte contre l’exclusion et la pauvreté

L’ENVIRONNEMENT
	- préservation des espaces naturels sensibles, 
et d’espèces protégées

	- voies vertes, chemins de randonnées
- préservation des cours d’eau

LA SANTÉ
	- aide à l’installation des médecins  
dans le département

	- sport santé pour les jeunes, les personnes en 
insertion et les seniors

	- gestion du SDIS (pompiers)

Les 20 et 27 juin prochains, nous comptons sur vous !

Jean-François MAISON
et Karine PÉRÉ (candidats titulaires)

Stéphanie PATERNOTTE 
et Kader LHASSANI (remplaçants)
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Fabienne CARA, directrice de campagne 
« Conseillère municipale à Pau, je suis très heureuse de m’engager à 
nouveau pour ma ville aux cotés de Karine et Jean-François. J’ai 
confiance en eux, ce sont des personnes honnêtes qui ont le respect de 
la parole donnée.
Ces qualités ont fédéré toute une équipe à leurs côtés : nous sommes 
des femmes et des hommes qui travaillons ensemble, au plus près du 
quotidien des habitants du canton. L’approche participative, l’interaction 
avec les citoyens sont des démarches qui donnent du sens à notre 
engagement et nous voulons continuer à les porter par-delà l’élection.
Notre marque de fabrique : co-produire de l’intérêt général avec les 
citoyens pour rendre la démocratie vivante. »

Hassan BENHISSOU, président du comité de soutien
« Acteur associatif du quartier du Hameau,je participe activement à la 
vie de plusieurs associations dont le but est de permettre l’épanouissement 
tant au niveau humain et sportif du plus grand nombre. Je connais Jean- 
François depuis 20 ans. C’est un homme de terrain, proche des gens et 
des représentants associatifs. Avec Karine, ils forment un duo 
complémentaire sur lequel nous pourrons nous appuyer au Conseil 
départemental. Pour ma part je m’investirai à leurs côtés pour mener ce 
travail de co-construction au service des habitants de notre canton. 
Nous avons à ce jour 390 signataires dans notre comité de soutien. »

Sophie CEDET, membre du comité de soutien
«  Ancienne présidente de l’association des parents d’élèves de l’école 
d’Idron et membre engagée du club de basket, je soutiens Karine et 
Jean-François dont je partage les valeurs d’humanisme et de 
bienveillance. Nous pouvons compter sur eux. »

Nos 12 propositions  
				    pour le canton de Pau 2
SOLIDARITÉS
	�Accompagnement de nos aînés : Donner la possibilité aux aidants de souffler via des auxi-
liaires de vie venant à domicile une demi-journée ou une journée.

	�Inclusion des personnes en situation de handicap : Rendre le Conseil départemental exem-
plaire en dépassant l’obligation légale d’emploi des personnes en situation de handicap. Insuf-
fler ainsi une politique volontariste en matière d’emploi sur l’ensemble du département.

	�Insertion  : Créer un Collectif «  Insertion +  » avec l’ensemble des acteurs de l’insertion  
et les entreprises locales pour optimiser l’information et l’accompagnement des demandeurs 
d’emploi.

	�Scolarité et numérique : Recenser les besoins et soutenir les dispositifs réduisant la fracture 
numérique.

ENVIRONNEMENT
	�Création d’une ferme pédagogique : Soutenir son implantation sur le canton pour les sco-
laires et les familles  : point de production et de collecte au service des circuits courts et bios, 
lieu de vente pour les producteurs locaux.

	�Aménagement des berges de nos rivières : Étendre les voies de circulation douce pour la 
détente, entretenir les berges( prévention des inondations et  préservation de la biodiversité).

	�Projets urbains durables concertés : Créer un conseil consultatif (usagers, élus et experts 
techniques) pour tout projet urbain afin de concilier respect de l’environnement et besoins 
des habitants.

	�Mobilités douces  : Créer des pistes cyclables sécurisées vers les établissements scolaires 
afin d’en améliorer l’accessibilité et aménager des chemins de promenade.

VIE QUOTIDIENNE
	�Vie associative : Soutenir les acteurs associatifs, être à l’écoute de leurs besoins, y compris fi-
nanciers et les accompagner pour mener à bien leurs projets.

	�Sécurité et tranquillité : Créer des équipes d’agents de médiation et de proximité pour prévenir 
et agir en fonction des situations et des besoins des habitants sur l’ensemble du canton.

	�Culture : Être attentifs aux liens entre jeunesse et culture, soutenir la vitalité culturelle des ar-
tistes locaux et favoriser l’accès à la culture pour tous .

	�Lutte contre la précarité numérique : Promouvoir les lieux d’assistance numérique et les em-
plois pérennes de conseillers numériques intervenant à domicile pour dépanner, aider et 
former les familles qui en expriment le besoin.

Notre canton, c’est notre ancrage  : Nous y 
vivons, nous y travaillons et nous y avons des 
activités associatives  ; nous aspirons à le rendre 
plus dynamique et à développer le bien-vivre 
ensemble.

Des femmes et des hommes qui vous 
ressemblent : Comme vous, nous sommes 
confrontés aux difficultés du quotidien dans 
l’éducation de nos enfants, l’accompagnement de 
nos proches (vieillissement, accidents de la vie , 
insertion, reconversion professionnelle...).

Des propositions qui nous rassemblent : Nos 
12 propositions pour améliorer notre avenir sont 
issues d’un travail collaboratif avec les habitants 
pour le canton de Pau 2 et pour notre avenir 
commun.

Toute une équipe se mobil ise aux côtés de Karine, Jean-François, 
Stéphanie et Kader   :  une équipe de terrain,  motivée, qui par tage 
des valeurs communes.
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Pour un département réinventé et plus proche de ses habitants
Le mandat départemental qui s’achève a été celui d’une gestion paternaliste, à l’ancienne. Derrière la 
débauche coûteuse de communication pré-électorale, le bilan véritable est beaucoup moins flatteur. 
L’exécutif sortant, UDI-Modem-LaREM, laisse une collectivité plus endettée qu’en 2015, et un service à la 
population souvent dégradé, ainsi que l’a sévèrement pointé la Chambre Régionale des Comptes, à propos 
notamment d’une politique enfance/jeunesse défaillante.
Il est temps de recentrer le service public départemental vers les priorités qu’attendent le territoire et la 
population : une ambition plus forte pour les solidarités avec nos aînés, nos jeunes et nos familles, et les 
enjeux environnementaux. Ensemble, donnons sa chance à un département plus en phase avec son 
temps, humain et durable.

Le service public, rempart contre la crise
La crise sanitaire qui nous frappe depuis plus d’un an nous a rappelé combien il est important de savoir 
compter sur un service public fort. Il n’est pas admissible que des services sociaux aient été fermés, sans 
accueil téléphonique, en raison d’une désorganisation provoquée par l’Exécutif sortant. 
Nous voulons remettre les moyens humains là où c’est nécessaire et garantir un meilleur service rendu 
aux usagers, grâce à de bonnes conditions de travail. 
Nous nous battrons pour des services publics de proximité, à échelle humaine, dans tout le département.

3 priorités, 12 défis pour AGIR 
LE PROGRAMME DE LA GAUCHE DÉPARTEMENTALE

Le département 64, territoire durable
Notre priorité : VOTRE QUALITÉ DE VIE
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1- L’ALIMENTATION 
	- Promouvoir l’éducation à l’alimentation dans les collèges, plan 
de lutte contre l’obésité, assurer la qualité de la nourriture dans 
les EHPAD 

	- Soutenir l’agriculture locale et les filières courtes, recensement 
et appui des initiatives existantes sur le département (appui 
massif à l’agri-écologie et l’installation des jeunes agriculteurs)

	- Mettre en place un projet d’insertion professionnelle autour de 
l’alimentation de qualité

2- LE LOGEMENT 
	- Généraliser la rénovation énergétique des logements
	- Augmenter la production de logements sociaux et intermé-
diaires

	- Développer les logements intergénérationnels et alternatifs 
(appartements relais)

	- Favoriser les appartements-relais, élargir et faciliter l’accès au 
Fonds de solidarité

3- L’ENVIRONNEMENT 
	- Réduire l’empreinte carbone du département, évaluation envi-
ronnementale systématique  des actions financées

	- Encourager le développement des énergies renouvelables,  
promouvoir les filières  bois et hydroélectriques

	- Développer les recycleries et les filières de tri
	- Favoriser les îlots de fraicheurs dans les collèges, au cœur des 
villes

	- Lancer un plan de mise en valeur des Espaces Naturels  
Sensibles (ENS)

4- LE TRAVAIL 
	- Soutenir les entreprises par l’emploi et l’investissement. 
	- Développer l’économie sociale et solidaire et les emplois non 
délocalisables

	- S’engager dans le dispositif « territoires zéro chômeur de 
longue durée »

	- Mieux accompagner l’insertion  professionnelle

5- LA SANTÉ POUR TOUS
	- Développer toutes les actions de prévention (conventions hôpi-
taux-associations sportives, sensibilisation dans les collèges, 
MVC…)

	- Élargir la Protection Maternelle Infantile et Juvénile
	- Garantir l’accès aux soins au plus près des habitants
	- Sport et alimentation au service de la santé de tous

Le département 64, au service de tous
Notre priorité : ÊTRE À L’ÉCOUTE DE CHACUN
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10- AGIR POUR TOUS LES TERRITOIRES 
	- Garantir le maintien des services de proximité
	- Mieux organiser les déplacements doux
	- Lutter contre la fracture numérique
	- Améliorer les relations avec les collectivités, relancer les 
conférences des territoires

11- LA TRANSPARENCE  
ET L’EFFICACITÉ 
	- Mise en place d’une assemblée citoyenne, de permanences 
des élus

	- Évaluer l’efficacité des actions sociales
	- Améliorer l’accueil des usagers et le dialogue social
	- Mettre en place une gestion financière responsable et durable, 
réduire les dépenses de communication

12- ANTICIPER ET AMORTIR  
LES CRISES
	- Solutions concrètes dans les EHPAD pour lutter contre  
l’isolement

	- Procédures adaptées définies dans les collèges
	- Organisation et télétravail de l’Institution en concertation 
avec les agents

Le département 64, tout au long de votre vie
Notre priorité : VOUS ACCOMPAGNER
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6- L’AVENIR DE NOS ENFANTS 
	- Mieux assurer la protection de l’enfance
	- Soutenir les différents modes d’accueil de la petite enfance, 
mettre l’accent sur l’accueil des enfants handicapés

	- Garantir la dotation de fonctionnement des collèges, lutte 
contre le harcèlement et le décrochage scolaire

	- Mieux intégrer les collèges dans leurs quartiers (partenariats 
avec les associations sportives et culturelles, convention 
aides aux devoirs…)

7- LA JEUNESSE ET LA PRÉVENTION 
	- Lancer l’expérimentation d’un Revenu Minimum Jeunesse 
(RMJ) en liaison avec les services de l’État

	- Créer « l’Agence départementale de la prévention », remettre 
des éducateurs sur le terrain 

	- Renforcer le partenariat avec les centres sociaux
	- Améliorer la prise en charge des Mineurs Non Accompagnés 
(MNA)

 8- L’ÉPANOUISSEMENT  
ET LE LIEN SOCIAL 
	- Favoriser l’engagement associatif par la création d’un compte 
« Bénévoles 64 »

	- Créer un fond de soutien à la diffusion et à la création culturelle
	- Élaborer un « Plan départemental d’éducation sportive, artis-
tique et populaire »

	- Agir pour l’inclusion, création d’une cellule d’observation et 
de lutte contre le communautarisme et de l’intolérance

9- LES AÎNÉS, TOUS CONCERNÉS
	- Favoriser le maintien à domicile
	- Développer une vraie politique en faveur des aidants, (re)mettre 
l’accent sur les familles d’accueil des personnes âgées et handi-
capées

	- Diminuer la durée d’instruction des dossiers APA
	- Améliorer les conditions d’accueil dans les EHPAD, valoriser 
les emplois



Pour un département humain et durable
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LA GAUCHE ECOLOGISTE ET SOCIALE

Karine PÉRÉ
Habitante du Haut d’Idron
Candidate titulaire
45 ans, mariée, deux enfants
Enseignante dans une école du quartier Saragosse, 
je suis engagée en faveur de la co-éducation, en 
lien avec les familles et les différents partenaires, 
une coopération indispensable pour faire des 
enfants de futurs citoyens du monde.
Tout naturellement, j’ai donc
adhéré à l’association Icem 64
(pédagogie Freinet).
Native d’Idron, j’ai intégré  
la liste Mieux vivre à Idron 
aux élections municipales  
de 2020.

Stéphanie 
PATERNOTTE
Habitante du Bas d’Idron
Candidate remplaçante
46 ans, deux enfants
Conseillère à la Caisse  
des Allocations Familiales.  
Native d’Idron, soucieuse de 
l’intérêt général, j’ai été co-titulaire de 
Jean-François Maison lors des élections 
départementales de 2015. Je suis actuellement  
élue conseillère municipale à Idron et je souhaite 
partager mes convictions et mon engagement 
auprès de Karine et Jean-François  
tout au long de leur mandat.

Jean-François MAISON
Habitant du quartier du Hameau 
Candidat titulaire
52 ans, marié, trois enfants
Chef d’entreprise en médiation professionnelle  
et consultant en management bienveillant. 
Citoyen engagé dans plusieurs associations, 
représentant des parents d’élèves à l’école 
Lapuyade. J’ai été conseiller départemental de 2008 

à 2015 (délégué à l’enfance et à la famille), 
adjoint du quartier du Hameau de 2008 

à 2014. Je veux mettre mon 
expérience et ma disponibilité  

au service de notre canton  
et de ses habitants.

Kader LHASSANI
Habitant du quartier de
l’Ousse des Bois
Candidat remplaçant

50 ans, quatre enfants
Chauffeur à la propreté urbaine

Membre actif d’associations au 
quartier du Hameau, j’ai plus de 30 

ans d’engagement dans le monde du 
rugby en Béarn : ses valeurs du collectif,  

de la combativité et du respect des règles m’ont 
forgé une expérience que j’ai envie de partager  
aux côtés de Karine et de Jean-François  
dans les 6 années à venir.
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Pour un département humain et durable

Jean-François MAISON
Kader LHASSANI (remplaçant)

Karine PÉRÉ
Stéphanie PATERNOTTE (remplaçante)
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Pour rejoindre notre équipe ou pour suivre l’actualité de la campagne

Pour échanger avec vous nous organisons 
des réunions publiques qui se dérouleront 

dans le respect des règles sanitaires 
(Port du masque et respect de la distanciation physique) 

Lundi 14 juin à Idron  
(lieu et horaires à préciser)

Mardi 15 juin à Pau à 19h00  
au théâtre Saragosse.


